
 

    

世界に羽ばたく学生のためのキャリア形成世界に羽ばたく学生のためのキャリア形成世界に羽ばたく学生のためのキャリア形成世界に羽ばたく学生のためのキャリア形成    

『グローバル化時代に求められる開発協力人材とは』『グローバル化時代に求められる開発協力人材とは』『グローバル化時代に求められる開発協力人材とは』『グローバル化時代に求められる開発協力人材とは』    

————ECFAECFAECFAECFA111150505050 周年記念シンポジ周年記念シンポジ周年記念シンポジ周年記念シンポジウムーウムーウムーウムー    

 

今、世界はグローバル化今、世界はグローバル化今、世界はグローバル化今、世界はグローバル化（（（（Globalization））））時代時代時代時代を迎えを迎えを迎えを迎え、、、、経済的経済的経済的経済的あるいはあるいはあるいはあるいは社会社会社会社会的な活動が、旧来の国家的な活動が、旧来の国家的な活動が、旧来の国家的な活動が、旧来の国家

や地域などの境界を越えて、地球規模に拡大して様々な変化を引き起こしています。や地域などの境界を越えて、地球規模に拡大して様々な変化を引き起こしています。や地域などの境界を越えて、地球規模に拡大して様々な変化を引き起こしています。や地域などの境界を越えて、地球規模に拡大して様々な変化を引き起こしています。特に特に特に特に開発開発開発開発協力の協力の協力の協力の分分分分

野で野で野で野ではははは、、、、中国中国中国中国ややややインドインドインドインド、韓国など、韓国など、韓国など、韓国など「「「「新興ドナー新興ドナー新興ドナー新興ドナー（援助国）（援助国）（援助国）（援助国）」」」」がががが台頭台頭台頭台頭しししし、、、、新たな援助新たな援助新たな援助新たな援助方法方法方法方法がががが展開展開展開展開されされされされ、、、、途途途途

上国への資金上国への資金上国への資金上国への資金の流れの流れの流れの流れも民間投資がも民間投資がも民間投資がも民間投資が政府開発援助（政府開発援助（政府開発援助（政府開発援助（ODA））））をををを凌駕凌駕凌駕凌駕
りょうが

する時代となり、する時代となり、する時代となり、する時代となり、新たな新たな新たな新たな開発開発開発開発協力のあ協力のあ協力のあ協力のあ

り方が問われています。り方が問われています。り方が問われています。り方が問われています。こうした中、国連や世界銀行等の国際機関とともに、わが国こうした中、国連や世界銀行等の国際機関とともに、わが国こうした中、国連や世界銀行等の国際機関とともに、わが国こうした中、国連や世界銀行等の国際機関とともに、わが国も日本の援助も日本の援助も日本の援助も日本の援助（（（（ODA））））

の理念とあり方について、見直しを進めています。の理念とあり方について、見直しを進めています。の理念とあり方について、見直しを進めています。の理念とあり方について、見直しを進めています。 

 

一方、援助の現場では、一方、援助の現場では、一方、援助の現場では、一方、援助の現場では、貧困貧困貧困貧困対策対策対策対策・人権・人権・人権・人権問題問題問題問題・ジェンダー・ジェンダー・ジェンダー・ジェンダー配慮配慮配慮配慮等基本的な問題に加え、個々の児童を等基本的な問題に加え、個々の児童を等基本的な問題に加え、個々の児童を等基本的な問題に加え、個々の児童を

もっと重視したもっと重視したもっと重視したもっと重視した教育教育教育教育の改革の改革の改革の改革・感染症・感染症・感染症・感染症対策対策対策対策、そして経済成長を促す、そして経済成長を促す、そして経済成長を促す、そして経済成長を促すインフラ整備、インフラ整備、インフラ整備、インフラ整備、農業・農村振興農業・農村振興農業・農村振興農業・農村振興等多く等多く等多く等多く

の課題の課題の課題の課題がありがありがありがあり、開発コンサルタント、開発コンサルタント、開発コンサルタント、開発コンサルタント2222はははは国際協力機構（国際協力機構（国際協力機構（国際協力機構（JICA））））と連携し、と連携し、と連携し、と連携し、ニーズの精査・分析、ニーズの精査・分析、ニーズの精査・分析、ニーズの精査・分析、専門知専門知専門知専門知

識に基づく具体的な識に基づく具体的な識に基づく具体的な識に基づく具体的な改善改善改善改善策の提案、強力なリーダーシップ策の提案、強力なリーダーシップ策の提案、強力なリーダーシップ策の提案、強力なリーダーシップにより、により、により、により、日々日々日々日々こうした開発課題の解決こうした開発課題の解決こうした開発課題の解決こうした開発課題の解決に取りに取りに取りに取り

組んでいます。組んでいます。組んでいます。組んでいます。    
 

そこで、そこで、そこで、そこで、本シンポジウ本シンポジウ本シンポジウ本シンポジウムムムムででででは、は、は、は、途上国で活躍する開発コンサルタントの役割に焦点を当てながら途上国で活躍する開発コンサルタントの役割に焦点を当てながら途上国で活躍する開発コンサルタントの役割に焦点を当てながら途上国で活躍する開発コンサルタントの役割に焦点を当てながら、、、、大大大大

学生・大学院生を対象に学生・大学院生を対象に学生・大学院生を対象に学生・大学院生を対象に、グローバル化時代に求められる開発協力のあり方と今後の開発協力を担う人、グローバル化時代に求められる開発協力のあり方と今後の開発協力を担う人、グローバル化時代に求められる開発協力のあり方と今後の開発協力を担う人、グローバル化時代に求められる開発協力のあり方と今後の開発協力を担う人

材について討議します。基調講演材について討議します。基調講演材について討議します。基調講演材について討議します。基調講演ととととパネリストには、パネリストには、パネリストには、パネリストには、途上途上途上途上国国国国援助の第一線で活躍する援助機関の専門家、援助の第一線で活躍する援助機関の専門家、援助の第一線で活躍する援助機関の専門家、援助の第一線で活躍する援助機関の専門家、

開発コンサルタント開発コンサルタント開発コンサルタント開発コンサルタント、、、、開発開発開発開発協力協力協力協力の研究者の研究者の研究者の研究者の方々の方々の方々の方々をお招きしをお招きしをお招きしをお招きします。ます。ます。ます。 

 

パネルディスカッションでは、パネルディスカッションでは、パネルディスカッションでは、パネルディスカッションでは、各講師のキャリアパス各講師のキャリアパス各講師のキャリアパス各講師のキャリアパス、、、、開発開発開発開発協力の現場のお話協力の現場のお話協力の現場のお話協力の現場のお話、、、、国際機関国際機関国際機関国際機関の役割との役割との役割との役割と日日日日

本人職員、本人職員、本人職員、本人職員、またまたまたまた開発協力開発協力開発協力開発協力人材人材人材人材にににに求められる求められる求められる求められる専門性・スキル専門性・スキル専門性・スキル専門性・スキル等の等の等の等の勉強の仕方、勉強の仕方、勉強の仕方、勉強の仕方、インターンシップインターンシップインターンシップインターンシップ制度制度制度制度のほのほのほのほ

か、か、か、か、女性女性女性女性パネリストパネリストパネリストパネリストににににはははは、、、、結婚結婚結婚結婚・育児・育児・育児・育児・キャリアアップ等に・キャリアアップ等に・キャリアアップ等に・キャリアアップ等について、ついて、ついて、ついて、これまでの経これまでの経これまでの経これまでの経験験験験をををを具体的に具体的に具体的に具体的に紹介紹介紹介紹介いいいい

たたたただだだだきます。本シンポジウムが、きます。本シンポジウムが、きます。本シンポジウムが、きます。本シンポジウムが、参参参参加者加者加者加者のののの皆皆皆皆様にとって開発様にとって開発様にとって開発様にとって開発協力協力協力協力の仕の仕の仕の仕事事事事や開発コンサルタントへの理解や開発コンサルタントへの理解や開発コンサルタントへの理解や開発コンサルタントへの理解

をををを深深深深めていためていためていためていただだだだくとくとくとくと共共共共に、に、に、に、将将将将来のキャリアパスの来のキャリアパスの来のキャリアパスの来のキャリアパスの参考参考参考参考にしていたにしていたにしていたにしていただだだだく機会となれく機会となれく機会となれく機会となれば幸ば幸ば幸ば幸いです。いです。いです。いです。 

開発協力の専門家開発協力の専門家開発協力の専門家開発協力の専門家（仕事）を目指す学生の皆さん（仕事）を目指す学生の皆さん（仕事）を目指す学生の皆さん（仕事）を目指す学生の皆さん、是非ご参加ください！、是非ご参加ください！、是非ご参加ください！、是非ご参加ください！    

2014201420142014 年年年年 7777 月月月月 12121212 日日日日((((土土土土)13:00 )13:00 )13:00 )13:00 ––––    18:0018:0018:0018:00（（（（12:3012:3012:3012:30 受付）受付）受付）受付）    

東京国際フォーラム東京国際フォーラム東京国際フォーラム東京国際フォーラム    ホールホールホールホール DDDD5555（（（（東京東京東京東京    有楽町）有楽町）有楽町）有楽町）    
※詳細は、別紙を参照ください。※詳細は、別紙を参照ください。※詳細は、別紙を参照ください。※詳細は、別紙を参照ください。    

 

参加参加参加参加をご希望の方は、をご希望の方は、をご希望の方は、をご希望の方は、①①①①お名前（ふりがな）、お名前（ふりがな）、お名前（ふりがな）、お名前（ふりがな）、②②②②大学名、大学名、大学名、大学名、③③③③E-mail アドレス、アドレス、アドレス、アドレス、④④④④講師への講師への講師への講師への

質問、質問、質問、質問、⑤⑤⑤⑤交流会への参加交流会への参加交流会への参加交流会への参加・不参加・不参加・不参加・不参加、を、を、を、を E-mail にてにてにてにて ECFA 事務局（事務局（事務局（事務局（info@ecfa.or.jp）へ送付）へ送付）へ送付）へ送付

ください。ください。ください。ください。 

★★★★申込は先着順で定員は申込は先着順で定員は申込は先着順で定員は申込は先着順で定員は 100名です。定員になり次第締め切りと名です。定員になり次第締め切りと名です。定員になり次第締め切りと名です。定員になり次第締め切りとさせていただきますさせていただきますさせていただきますさせていただきます。。。。 

★★★★頂いた個人情報は本プログラムの目的以外では使用致しません。頂いた個人情報は本プログラムの目的以外では使用致しません。頂いた個人情報は本プログラムの目的以外では使用致しません。頂いた個人情報は本プログラムの目的以外では使用致しません。 

                                                  
1 ECFA（エクファ）は、一般社団法人海外コンサルティング企業協会（Engineering and Consulting Firms Association）の略称です。 

2 開発コンサルタントは、開発途上国の様々な課題を解決するための専門性を持つ専門家です。 



 

世界に世界に世界に世界に羽ば羽ば羽ば羽ばたく学生のためのキャリアたく学生のためのキャリアたく学生のためのキャリアたく学生のためのキャリア形形形形成成成成    

『グローバル化時代に求められる開発協力人材とは』『グローバル化時代に求められる開発協力人材とは』『グローバル化時代に求められる開発協力人材とは』『グローバル化時代に求められる開発協力人材とは』    

————ECFA50ECFA50ECFA50ECFA50 周年記念シンポジ周年記念シンポジ周年記念シンポジ周年記念シンポジウムーウムーウムーウムー    

    

日時：日時：日時：日時：2014. 7.12 (2014. 7.12 (2014. 7.12 (2014. 7.12 (土土土土))))    13:00 13:00 13:00 13:00 ––––    18:0018:0018:0018:00（（（（12:3012:3012:3012:30 受付）受付）受付）受付）    

会場：東京国際フォーラム会場：東京国際フォーラム会場：東京国際フォーラム会場：東京国際フォーラム    ホールホールホールホール DDDD5555（有楽町）（有楽町）（有楽町）（有楽町）    

 

プログラムプログラムプログラムプログラム    

開会挨拶 13:00 – 13:10 （一社）海外コンサルティング企業協会 会長 

日本工営㈱ 代表取締役社長    廣瀬 典昭 

シンポジュウム 

 

第一部 13:10 –14:05 『ECFA の果たした役割とグローバル化 

 （Globalization）の課題』 

「ECFA と開発人材育成に果たした役割」 

    （一社）海外コンサルティング企業協会 専務理事 高梨 寿 

 「グローバル化と開発協力の課題」 

         東京女子大学 教授  宍戸 恒信 氏 

 

第二部 14:05 – 17:05 『グローバル化時代に求められる開発協力人材とは』 

(１)「開発協力の仕事を志した動機とこれまでのキャリア」 

 モデレーター： 

㈱国際開発ジャーナル社 代表取締役・主幹 荒木 光彌 氏 

パネリスト： 

早稲田大学 アジア太平洋研究科 教授  勝間 靖 氏 

JICA 国際協力専門員    田中 由美子 氏 

日本工営㈱     大塚 恵哉 氏 

㈱オリエンタルコンサルタンツ   平井 奈美 氏 

 

15:05 – 15:20   休憩 

 

(2)「グローバル化と今後の開発人材に求められる課題」 

パネリスト：   同上 

 

  (3)    質疑応答 

 

閉会挨拶 17:05 – 17:15  （一社）海外コンサルティング企業協会 副会長 

    八千代エンジニヤリング㈱ 代表取締役社長 花岡 憲男 

 

交流会  17:15 – 18:00 （パネリストや開発コンサルタントを囲み参加者皆さんの 

将来設計やキャリアパスについての交流会） 

    


